
 

 

 

 

 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis spätestens 28. Oktober 2021 an die Stadtverwaltung Meßkirch, Conradin-Kreutzer-
Str. 1, 88605 Meßkirch oder per E-Mail an bewerbung@messkirch.de. 
Auskünfte erhalten Sie gerne Frau Holzhauer, Personalamt unter Tel. 07575 206-1510 oder Frau Ströhle, Personalamt                 
Tel. 07575 206-1512 oder auf der jeweiligen Homepage oder für die Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten auf der 
Homepage des Regierungspräsidiums Karlsruhe. 
 
www.messkirch.de   mein.messkirch   unsere freien Stellen 

...und bieten folgende  

Ausbildungs- und Studienplätze (m/w/d) 
für den Ausbildungsbeginn 1. September 2022 bzw. Studienbeginn 1. Oktober 2022 

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG! 

 

Verwaltungsfachangestellte (m/w/d) 
 Reguläre Ausbildungsdauer: 3 Jahre, eine Verkürzung mit einem Abschluss der mittleren Reife und Abitur möglich 
 Aufgabenbereiche: Rechtsanwendung in unterschiedlichen Arbeitsbereichen, Finanzwesen, Personalwesen und Organisation, 

Ansprechpartner für Organisationen und ratsuchende Bürger 
 

Bachelor of Arts, Public Management (Hochschule Kehl oder Ludwigsburg) 
 Dauer: 3,5 Jahre, Vorbereitung für die Arbeit im gehobenen Verwaltungsdienst 

 Inhalte des Studiums: rechtliche Schwerpunkte über BWL bis hin zu Personal- und Organisationsmanagement 

 Anfang mit sechsmonatigen Einführungspraktikum, darauf folgt ein 17-monatiges Grundlagenstudium, nach anschließenden 14-
monatiger Praxisphase erfolgt die Bachelorarbeit, Fertigstellung innerhalb 3 Monaten  

 

Bachelor of Arts, Soziale Arbeit Elementarpädagogik (DHBW Stuttgart)  
 Dauer: 3 Jahre, Theorie und Praxis in 3-monatigem Wechsel  
 Schwerpunkte: Soziologie, Pädagogik, Philosophie, Psychologie, Frühpädagogik und Entwicklungspsychologie, wie z.B. 

medienpraktische Angebote für Kinder, Sprach- Entwicklung und Förderung 
 

Bachelor of Arts, Destinations- und Kurortmanagement  
 Dauer: 3 Jahre, Theorie und Praxis im Wechsel (24/36 Wochen) 

 Schwerpunkte: BWL, Tourismus, Hotellerie und Gastronomie  
 Inhalte: Betriebswirtschaftslehre, Tourismuswirtschaftslehre, Mikroökonomik (VWL), Bürgerliches Recht, Wirtschaftsmathematik, 

Statistik, Finanzbuchführung, Informationsmanagement, Wissenschaftliches Arbeiten, Methoden-/Sozialkompetenzen, 
Wirtschaftsenglisch  

 

Anerkennungsjahr im Rahmen der Ausbildung zur Erzieherin/zum Erzieher 
 In einer der städtischen Kindertageseinrichtungen können Sie das erworbene theoretische Fachwissen welches Sie sich in ihrer 

Ausbildungszeit angeeignet haben, gemeinsam mit erfahrenen Kolleginnen und Kollegen anwenden und weiterentwickeln  
 

Wir bieten: 

 Flexible Arbeitszeiten  
 Ein vielseitiger Aufgabenbereich  
 Selbstständiges Arbeiten in motivierten Teams  

 


